
-สำเนา- 
บันทึกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ  

สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ครั้งที่ 1 ประจำปี 2565 
วันพฤหัสบดี ที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
ณ ห้องประชุม อบต.โนนยอ ชั้นสอง 

รายช่ือผู้มาประชุม 
เริ่มประชุมเวลา 10.๐๐ น. 

 
รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม 
 

ลำดับ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
1 นายทวี บุดดี ประธานกองทุนผู้สูงอายุ ม. 6 ทวี บุดดี  
2 นายทองคำ เตาะไธสง รองนายก ทองคำ เตาะไธสง  
3 นายอุเทน สระทองหลาง เลขาฯ นายก อุเทน สระทองหลาง  
4 นายปั่น เที่ยงเทพ ประธานกองทุนผู้สูงอายุ ม. 8 ปั่น เที่ยงเทพ  
5 นายประดิษฐ์ วีระกูล  ประดิษฐ์ วีระกูล  
6 นายชาติชาย เพชรดำ  ชาติชาย เพชรดำ  
๗ นางรัชนี งามสวย ครู โรงเรียนบ้านยางวิทยา รัชนี งามสวย  
๘ นางสาวจินดารัตน์ เสนนอก ครู โรงเรียนบ้านยางวิทยา จินดารัตน์ เสนนอก  
๙ นายล้าน จันทร์คำวงษ์ ประธานกลุ่มอาชีพเกษตรผสมผสาน ล้าน จันทร์คำวงษ์  

๑๐ นางเล็ก จอดนอก  ประธานกลุม่อาชีพปลูกผักปลอดสารพิษ เล็ก จอดนอก  
๑๑ พระทวีศักดิ์คเวสโก เจ้าอาวาสวัด ม.๕ พระทวีศักดิ์คเวสโก  
๑๒ นายสมัย นามต้นทอง รองนายก สมัย นามต้นทอง  
๑๓ นายอำนาจ หงษ์ดี กำนัน อำนาจ หงษ์ดี  
๑๔ นายรชฎ เฉียบกระโทก ท้องถิ่นอำเภอชุมพวง รชฎ เฉียบกระโทก  

 

/ลำดับ... 

ลำดับ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
1 นางทิพย์สุคนธ์  กอกลาง ประธานสภา อบต.โนนยอ ทิพย์สุคนธ์ กอกลาง  
2 นายกึกก้อง สุขศาลา รองประธานสภา อบต.โนนยอ กึกก้อง สุขศาลา  
3 นายอภิสิทธิ์ พัดไธสง สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๓ อภิสิทธิ์ พัดไธสง  
4 นายแล   พวงสมบัติ สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๕ แล พวงสมบัติ  
5 นางดวงฤดี พัดไธสง สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๖ ดวงฤดี พัดไธสง  
6 นายวินัย พรำขุนทด สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๗ วินัย พรำขุนทด  
7 นางธนนิศ พันธุ์เหาะ สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๘ ธนนิศ พันธุ์เหาะ  
8 นางกัลยาณี เรืองนา สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๙ กัลยาณี เรืองนา  
9 นางสาวสุพัตรา สระสิทธิ์ สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๑ สุพัตรา สระสิทธิ์  

10 นายไพรัตน์ ฟอกสันเทียะ สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๑0 ไพรัตน์ ฟอกสันเทียะ  



-๒- 
 

ลำดับ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
๑๕ นางกิตติรัก พรมดำดิน บริษัทเพชรธาราจำกัด กิตติรัก พรมดำดิน  
1๖ นางสุชัญา นาชพัก บริษัทเพชรธาราจำกัด สุชัญา นาชพัก  
๑๗ นายยงยุทธ ศรีจันทร์ ผู้อำนวยการกองช่าง ยงยุทธ ศรีจันทร์  
๑๘ นายไพบูลย์ ภาโสภะ ผญ. ม. 1 ไพบูลย์ ภาโสภะ  
๑๙ นางสังวาลย์ ปืนโก ผญ. ม. 6 สังวาลย์ ปืนโก  
๒๐ นางวารินทร์ แก้วท่า  อสม. วารินทร์ แก้วท่า  
๒๑ นางสาวอ่อน ดาดี อสม. ม. 2 อ่อน ดาดี  
๒๒ นางลำพรวณ พัดไธสง อสม. ม.๗ ลำพรวณ พัดไธสง  
๒๓ นางพนิดา นาบำรุง อสม. ม. ๔ พนิดา นาบำรุง  
๒๔ นางนิตยา มนปาน อสม. ม.1 นิตยา มนปาน  
๒๕ นางอนงค์ วงสมอ อสม. ม. ๘ อนงค์ วงสมอ  
๒๖ นางสาวคำคอง บุญไธสง อสม. ม.๗ คำคอง บุญไธสง  
๒๗ นางพานี เสกสรรค์ อสม. ม. ๕ พานี เสกสรรค์  
๒๘ นายบรรจบ ศิลาชัย ผญ. ม. ๕ บรรจบ ศิลาชัย  
๒๙ นางสมร ดาดี ประธานกลุ่มอาชีพเย็บผ้า สมร ดาดี  
๓๐ นายสมพงษ์ ดาดี ผญ. ม. ๒ สมพงษ์ ดาดี  
๓๑ นายสรายุทธ สุดขำ ผญ. ม. ๔ สรายุทธ สุดขำ  
๓๒ นายสถาวร บุญเขื่อง  ประธานกองทุนผู้สูงอายุ ม. 10 สถาวร บุญเขื่อง  
๓๓ นายจันทร์ ไพลดำ  ประธานกองทุนผู้สูงอายุ จันทร์ ไพลดำ  
๓๔ นายคมสัน สุดขำ ประธานกองทุนผู้สูงอายุ ม.๔ คมสัน สุดขำ  
๓๕ นายฐิติชัย อโณทัยไพบูลย์  ประธานกองทุนผู้สูงอายุ ม. 1 ฐิติชัย อโณทัยไพบูลย์  
๓๖ นายสมจิตร เตาะไธสง  ประธานกองทุนผู้สูงอายุ ม. 5 สมจิตร เตาะไธสง  
๓๗ นายดี ทนาวร  ประธานกองทุนผู้สูงอายุ ม. 3 ดี ทนาวร  
๓๘ นางดรุณี เปรียมพิมาย  ดรุณี เปรียมพิมาย  
๓๙ นายเอกฉัตร จอดนอก ข้าราชการบำนาญ เอกฉัตร จอดนอก  
๔๐ นายเดชา มีศิลป์ ผอ. รร. อนุบาลชุมพวงวิทยา เดชา มีศิลป์  
๔๑ นางสุกัญญา ธานี นักจัดการงานทั่วไป สุกัญญา ธานี  
๔๒ นางอัญชลี พรหมศร นักทรัพยากรบุคคล อัญชลี พรหมศร  
๔๓ นายพีระพงษ์ ชอบมิตร ผู้อำนวยการกองคลัง พีระพงษ์ ชอบมิตร  
๔๔ นายวีรกาล อุปนันท์ นักจัดการงานช่าง วีรกาล อุปนันท์  
๔๕ นางสาววันนิสา แสงดารา นักวิชาการศึกษา วันนิสา แสงดารา  
๔๖ พระครูอโศกสีลากร จต. ชุมพวง พระครูอโศกสีลากร  
๔๗ พระครูวิจักษณ์ปัญญาภรณ์ รจอ. ชุมพวง พระครูวิจักษณ์ปัญญาภรณ ์  
๔๘ พระครูจันทปทุมาภรณ์ จอ. ชุมพวง พระครูจันทปทุมาภรณ์  

/ลำดับ... 



-๓- 
ลำดับ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
๔๙ หลวงพ่อสิงษ์จารุวโส วัดโนนยอ หลวงพ่อสิงษ์จารุวโส  
๕๐ นางสาวอัจราภรณ์ นนตานอก คนงาน อบต.โนนยอ อัจราภรณ์ นนตานอก  
๕๑ นายพจนชัย พัดไธสง นายก อบต.โนนยอ พจนชัย พัดไธสง  
๕๒ นางเพ็ญศรี จ้อยนุแสง ปลัด อบต.โนนยอ เพ็ญศรี จ้อยนุแสง  
๕๓ นายปรัชญา ศิริมงคลขจร ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม ปรัชญา ศิริมงคลขจร  
๕๔ นางกิตติพร ศิริมงคลขจร ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขฯ กิตติพร ศิริมงคลขจร  
๕๕ นางวิไลลักษณ์ ด่านแก้ว ผอ.รพ.สต. ประดู่ วิไลลักษณ์ ด่านแก้ว  
๕๖ นางกัญญ์วรา พระภูจำนงค์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กัญญ์วรา พระภูจำนงค์  
๕๗ นางสาวประทุมพร ไพลดำ คนงาน  ประทุมพร ไพลดำ  
๕๘ นายอนันต์ สุดขำ  อนันต์ สุดขำ  

 

- เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว  เลขาเชิญประธานสภาจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย  
- ที่ประชุมสวดมนต์ไหว้พระพร้อมกัน 
- ประธานสภากลับมานั่งประจำท่ี และประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๑ : เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
              1.1  : ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ สมัยแรก ประจำปี ๒๕๖๕  

 อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค์การบร ิหารส ่วนตำบล          
พ.ศ.๒๖๓๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติมฉบับปัจจุบัน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ.๒๕๖๒ มาตรา ๕๔ และข้อ 
๒๒ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 2554 และมติที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ 
ครั้งแรก ประจำปี ๒๕๖๕ เมื่อวันพุธที่  ๕ มกราคม ๒๕๖๕ จึงเรียกประชุมสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลโนนยอ สมัยสามัญ สมัยแรก ประจำปี ๒๕๖๕ มีกำหนด ๑๕ วัน ตั้งแต่
วันที่ ๓ – ๑๗ ก.พ. ๒๕๖๕ 

1.๒  : ประกาศคณะอนุกรรมการกำกับดูแลและกำหนดเกณฑ์กลางอ้างอิงโครงการประกัน
รายได้เกษตรกรผู้ปลูกข้าวเรื่อง การกำหนดราคาเกณฑ์กลางอ้างอิง และการชดเชยส่วนต่าง
ราคาตามโครงการประกันรายได้เกษตรกรผู้ปลูกข้าว ปี ๒๕๖๔/๖๕ รอบท่ี ๑ (งวดที่ ๑๐) 

เพื ่อให้การดำเนินโครงการประกันรายได้เกษตรกรผู ้ปลูกข้าว ปี ๒๕๖๔/๖๕       
รอบที่ ๑ เป็นไปด้วย ความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และบรรลุวัตถุประสงค์ของรัฐบาลใน
การช่วยเหลือเกษตรกรให้มีรายได้สูงขึ้น คณะอนุกรรมการกํากับดูแลและกําหนดเกณฑ์
กลางอ้างอิงโครงการประกันรายได้เกษตรกรผู ้ปลูกข้าว ได้มีมติในคราวประชุม ครั ้งที่      
๓๐/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ เห็นชอบการกําหนดราคาเกณฑ์กลาง อ้างอิง
และการชดเชยส่วนต่างราคาให้เกษตรกรผู้ปลูกข้าว ปี ๒๕๖๔/๖๕ รอบที่ ๑ (งวดที่ ๑๐) 
อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๒.๑ ของคำสั่งคณะกรรมการนโยบายและบริหารข้าวแห่งชาติ 
ที่ ๓ / ๒๕๖๒  เรื่อง  แต่งตั้ง  คณะอนุกรรมการกํากับดูแลและกําหนดเกณฑ์กลางอ้างอิง  

           
/โครงการประ...  
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โครงการประกันรายได้เกษตรกรผู้ปลูกข้าว ลงวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๒ คณะอนุกรรมการ
กํากับดูแลและกําหนดเกณฑ์กลางอ้างอิงโครงการประกันรายได้เกษตรกร ผู ้ปลูกข้าว         
จึงออกประกาศ ดังนี้ 

ข้อ ๑ ราคาเกณฑ์กลางอ้างอิงประจําวันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ เพ่ือใช้ในการชดเชย
ส่วนต่าง ตามโครงการประกันรายได้เกษตรกรผู้ปลูกข้าว ปี ๒๕๖๔/๖๕ รอบที่ ๑ (งวดที่ 
๑๐) ให้แก่เกษตรกรที่ขึ้นทะเบียน เกษตรกรผู้ปลูกข้าว ปีการผลิต ๒๕๖๔/๖๕ ที่ระบุวันที่
คาดว่าจะเก็บเกี่ยวระหว่างวันที่ ๑๐ - ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๔ สําหรับข้าวเปลือกชนิดต่างๆ ณ 
ความชื่นไม่เกิน ๑๕ % ดังนี้  

(๑) ข้าวเปลือกหอมมะลิ   ตันละ  11,๑๙๑.๑๗  บาท 
(๒) ข้าวเปลือกหอมมะลินอกพ้ืนที่  ตันละ ๑๐,8๒๗.๕๙  บาท  
(๓) ข้าวเปลือกหอมปทุมธานี  ตันละ   ๙,9๔๓.๔๒  บาท 
(๔) ข้าวเปลือกเจ้า  ตันละ  ๘,๑๓๕.๓๐ บาท 
(๕) ข้าวเปลือกเหนียว  ตันละ  ๘,8๒๖.๘๔  บาท 
ข้อ ๒ การชดเชยส่วนต่างระหว่างราคาประกันรายได้กับราคาเกณฑ์กลางอ้างอิง มี

อัตราส่วนต่าง ที่ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรใช้ในการจ่ายให้แก่เกษตรกร
ผู้ปลูกข้าว สําหรับการจ่ายเงินงวดที่ ๑๐ ในวันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ ดังนี้  

(๑) ข้าวเปลือกหอมมะลิ  ตันละ  ๓,๘๐๘.๘๓ บาท  
(๒) ข้าวเปลือกหอมมะลินอกพ้ืนที่ 1 ตันละ  3,172.๔๑ บาท 
(๓) ข้าวเปลือกหอมปทุมธานี  ตันละ ๑,๐๕๖.๐๘  บาท  
(๔) ข้าวเปลือกเจ้า  ตันละ ๑,8๖๔.๗๐  บาท  
(๕) ข้าวเปลือกเหนียว  ตันละ  ๓,๑๗๓.๑๑ บาท 

1.๓  : ประกาศจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง การควบคุม กำกับดูแล และเข้มงวดไม่ให้เกิดการเผา
ในพื้นที่การเกษตรอย่างเคร่งครัด 

จังหวัดนครราชสีมาพิจารณาแล้ว เพื่อเป็นการป้องกันและเฝ้าระวังการเผาเศษซาก
พืชหรือวัชพืช และเศษวัสดุทางการเกษตรในพ้ืนที่การเกษตรเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ
มีประสิทธิภาพ จึงขอความร่วมมือภาครัฐ ภาคเอกชน เกษตรกร และประชาชน ดังนี้ 

๑. ให้งดเผาเศษซากพืชหรือวัชพืช และเศษวัสดุทางการเกษตรในพื้นที่การเกษตร 
ช่วงฤดูแล้ง ปี ๒๕๖๕ 

๒. ให้กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน ประชาสัมพันธ์ให้เกษตรกรงดเผาเศษซากพืชหรือวัชพืช 
และเศษวัสดุ ทางการเกษตรในพื้นที่การเกษตร ผ่านทางหอกระจายข่าวหมู่บ้านเป็นประจํา
ทุกวัน เพื่อให้เกษตรกรรู้ถึง ผลเสียต่อสุขภาพอนามัยของประชาชน รวมถึงผลกระทบด้าน
ลบที่มีต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และให้ทุกหมู่บ้ านกําหนดข้อตกลง กติกา 
ข้อบังคับ กฎระเบียบ บทลงโทษผู้ที่กระทําเศษซากพืช และเศษวัสดุ การเกษตรในพื้นที่
เกษตร 

๓. ขอให้อําเภอ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน ทุกตําบล 
หมู่บ้าน เปิดศูนย์รับแจ้งเหตุการเพลิงไหม้ในพื้นที่การเกษตร และบูรณาการทุกฝ่าย ได้แก่ 
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กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน เจ้าหน้าที่จาก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ชุดปฏิบัติการเคลื่อนที่เร็ว      
จิตอาสาพระราชทาน อาสาสมัครเกษตร ลงพื้นที่พร้อม อุปกรณ์ดับไฟช่วยดับไฟ ตลอด     
๒๔ ชั่วโมง 

๔. ประชาสัมพันธ์หากผู้ใดฝ่าฝืนกระทําการเผาเศษซากพืชหรือวัชพืช และเศษวัสดุ
ทาง การเกษตรในพ้ืนที่การเกษตร อาจมีความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๒๒๐ 
(แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. ๒๕๖๐) ต้องระวางโทษจําคุก ไม่เกิน ๗ ปี ปรับไม่เกิน ๑๔๐,000 บาท 
รวมทั้งเทศบัญญัติ หรือข้อบัญญัติขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งที่กําหนดไว้ 
โดยมีบทลงโทษตามกฎหมายดังกล่าวกําหนด 

1.๔  : โครงการประกันรายได้เกษตรกรผู้ปลูกมันสําปะหลัง ปี ๒๕๖๔/๖๕ 
คณะอนุกรรมการกํากับดูแลและกําหนดเกณฑ์กลางอ้างอิงโครงการประกันรายได้

เกษตรกรผู้ปลูกมันสําปะหลัง ออกประกาศกําหนดราคาเกณฑ์กลางอ้างอิงและการชดเชย
ส่วนต่างราคาตามโครงการประกันรายได้เกษตรกรผู้ปลูกมันสําปะหลัง ปี ๒๕๖๔/๖๕      
(งวดที่ ๒) ดังนี้ 

๑ ราคาเกณฑ์กลางอ้างอิงประจําวันที่ 9 มกราคม ๒๕๖๕ เพื่อใช้ในการชดเชยส่วน
ต่าง ตามโครงการประกันรายได้เกษตรกรผู้ปลูกมันสําปะหลัง ปี ๒๕๖๔/๖๕ (งวดที่ ๒) 
สําหรับเกษตรกรที่ขึ้นทะเบียน เกษตรกรผู้ปลูกมันสําปะหลังกับกรมส่งเสริมการเกษตรที่มี
วันที่เพาะปลูกตั้งแต่วันที่ 9 ตุลาคม ๒๕๖๓ โดยระบุ วันที่คาดว่าจะเก็บเกี่ยวตั้งแต่วันที่     
๑ - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ และมีระยะเวลาเก็บเกี่ยวนับจากวันที่เพาะปลูก ไม่น้อยกว่า       
๘ เดือน แต่ไม่เกิน ๑๒ เดือน หัวมันสําปะหลังสดเชื้อแป้ง ๒๕% กิโลกรัมละ ๒.๖๐ บาท 

๒ การจ่ายเงินชดเชยส่วนต่าง เมื่อคํานวณส่วนต่างจากราคาเป้าหมายกับราคาเกณฑ์
กลาง อ้างอิงตามข้อ ๑ แล้ว ราคาเกณฑ์กลางอ้างอิงในครั้งนี้สูงกว่าราคาเป้าหมาย (กิโลกรัม
ละ ๒.๕๐ บาท) จึงไม่มีการจ่ายเงินส่วนต่างให้เกษตรกร 

1.5  : การช่วยเหลือเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในการเผ้าระวัง สอบสวน ป้องกัน ควบคุม และรักษา
ผู้ป่วยโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น แจ้งว่าศูนย์บริหารสถานการณ์โควิด - ๑๙ ได้รับ
การร้องเรียนว่า ผู ้ปฏิบัติงานของกระทรวงมหาดไทย ซึ ่งมีคำสั ่งให้ปฏิบัติงานร่วมกับ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขในการช่วยปฏิบัติงานในระบบการดูแลตนเองที่บ้าน 
(Home Isolation) และระบบการดูแลในชุมชน (Community Solation) ไม่สามารถ
เบิกจ่ายค่าตอบแทนเสี่ยงภัย ตามหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนเสี่ยงภัยของเจ้าหน้าที่
ที่ปฏิบัติงานในการเฝ้าระวัง สอบสวน ป้องกัน ควบคุม และรักษาผู้ป่วยโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา ๒๐๑๙ (โควิด - ๑๙) ได้ ซึ่งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการ ดังนี้ 

๑ ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินของเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในการเฝ้าระวัง สอบสวน 
ป้องกัน ควบคุม และรักษาผู้ป่วยโควิด ว่าสามารถเบิกจ่ายเงินได้ถูกต้องเป็นไปตามระเบียบ
ที่กำหนดโดยเคร่งครัด 
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๒ ตรวจสอบปัญหา อุปสรรค และเสนอแนะแนวทางเกี ่ยวกับการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนเสี่ยงภัยของเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในการเฝ้าระวัง สอบสวน ป้องกัน ควบคุม และ
รักษาผู้ป่วยโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (โควิด - ๑๙) ได้ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

3 รายงานผลการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒ ตามแบบรายงานการเบิกจ่ายค่าตอย
แทนเสี่ยงภัยของเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในการเฝ้าระวัง สอบสวน ป้องกัน ควบคุม และรักษา
ผู้ป่วยโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (โควิด - ๑๙) ได้ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
จังหวัดทราบ 

1.๖  : โครงการบริการวิชาการฝึกอบรมหลักสูตร การบริหารงานตาม บทบาทอํานาจหน้าที่
ของผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่นสมัยใหม่:กฎหมายท้องถิ่นฉบับปัจจุบัน กรณีศึกษา
และการแก้ไขในประเด็นข้อควรระวังในการบริหารงาน 

ด้วยสำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่นจังหวัดนครราชสีมา ได้รับแจ้งจาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้จัดทําโครงการ 
อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การบริหารงานตามบทบาทอํานาจหน้าที่ของผู ้บริหาร
ท้องถิ่นและสมาชิกสภา ท้องถิ่นสมัยใหม่:กฎหมายท้องถิ่นฉบับปัจจุบัน:กรณีศึกษาและการ
แก้ไขในประเด็นข้อควรระวังในการ บริหารงาน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการเพิ่มพูน
ความรู้เกี่ยวกับความเข้าใจในการบริหารงานตามบทบาท อํานาจหน้าที่ของผู้บริหารท้องถิ่น
และสมาชิกสภาท้องถิ่น” ในระหว่างวันที่ ๒๒-๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ณ                 โรงแรม
สบายโฮเทล อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 

 

ที่ประชุม           :  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2  : เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ ครั้งแรก ลงวันที่ ๕ 
มกราคม ๒๕๖๕  

ที่ประชุม  :  รับรอง 
 

ระเบียบวาระท่ี 3  : ถ้อยแถลงนโยบายนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ 
ประธานสภาฯ : เรียนท่านสมาชิกสภาทุกหมู่และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ดิฉันนางทิพย์สุคนธ์ กอกลาง 

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ ได้รับญัตติขอแถลงนโยบายต่อสภา เพื่อให้
เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และที่
แก้ไขฉบับปัจจุบัน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ.๒๕๖๒ มาตรา ๕๘/๕ กำหนดให้นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล ก่อนเข้ารับหน้าที่ต้องแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยไม่มี
การลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล 

  การประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลให้กระทำการโดย
เปิดเผย โดยนายกองค์การบริหารส่วนตำบลต้องจัดทำนโยบายเป็นลาลักษณ์อักษรแจกให้ 
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สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุกคนที่มาประชุมด้วย ส่วนรายละเอียดและถ้อยแถลง
นโยบาย เชิญท่านพจนชัย พัดไธสง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอค่ะ 

นายก อบต. โนนยอ  : เรียนท่านประธานสภาที่เคารพและสมาชิกสภา และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน              ผม
นายพจนชัย พัดไธสง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ ขอกราบขอบพระคุณทุกท่าน
และท่านประธานสภาฯ ณ ที่นี้ ผมขอแถลงดังนี้ 

  กระผมใคร่ขอแนะนำทีมงานผู้บริหาร ประกอบด้วย 
  1. นายทองคำ เตาะไธสง   เป็นรองนายกคนที่ ๑ 
  ๒. นายสมัย นามต้นทอง   เป็นรองนายกคนที่ ๒ 
  ๓. นายอุเทน สระทองหลาง  เป็นเลขานุการนายก 
  ทีมท่ีปรึกษา ประกอบด้วย 
  1. ดร.อนันต์ สุดขำ ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลอนันตะ ประธานที่ปรึกษา 
  ๒. นายเดชา มีศิลป์ ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลชุมพวงวิทยา ที่ปรึกษา 
  ๓. นายชยพล ระดมผล ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านยางวิทยา ที่ปรึกษา 
  ๔. นายณัฐพล กล้าหาญ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนยอ  ที่ปรึกษา 
  ๕. นายอำนาจ สวามีชัย ข้าราชการบำนาญ   ที่ปรึกษา 
  ๖. นายเอกฉัตร จอดนอก ข้าราชการบำนาญ   ที่ปรึกษา 
  ๗. นายบุญมี ผ่านสอน ข้าราชการบำนาญ   ที่ปรึกษา 
  ๘. นายไพฑูรย์ ทบลม ข้าราชการบำนาญ   ที่ปรึกษา 
 

คำแถลงนโยบาย 
ของ 

นายพจนชัย    พัดไธสง 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ 

แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ 
วันพฤหัสบดีที่  ๓  เดือน กุมภาพันธุ์  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ณ.  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ 
เรียน    ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ  ท่านรองประธานสภาฯ  

ท่านสมาชิกสภาฯ ผู้ทรงเกียรติและผู้เข้าร่วมประชุมที่เคารพทุกท่าน 
  ก่อนอื่น กระผมใคร่ขอขอบพระคุณทุกท่านที่ได้ให้การสนับสนุน กระผมรู้สึกซาบซึ้ง

ในเมตตากรุณาที่ทุกท่านได้มอบโอกาสและความไว้วางใจให้กับกระผมในครั้งนี้ และขอ
ยืนยันถึงความตั้งใจที่จะทำหน้าที่ในฐานะผู้ขออาสาเพื่อเข้ามารับใช้พ่อแม่พี่น้องประชาชน
ชาวตำบลโนนยอด้วยความตั้งใจจริงที่จะมาช่วยพัฒนาบ้านของเราให้เจริญก้าวหน้า เกิดการ
พัฒนาที่ยั่งยืน สร้างความสุขสมบูรณ์ให้เกิดขึ้น ด้วยความพร้อมและขอทำหน้าที่ให้ดีที ่สุด
ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เที่ยงธรรม และมุ่งเน้นการทำงานให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

 
/กระผมมี... 
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 กระผมมีความตั้งใจอย่างแน่วแน่  ที่จะบริหารองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ  ในด้าน
ต่างๆ  เพื ่อนำพาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ  ไปสู ่การพัฒนาที่ยั ่งยืน  ภายใต้ 
ว ิส ัยทัศน ์ท ี ่ว ่า “ โนนยอเมืองแห่งความส ุขและรอยย ิ ้ม ” ( Nonyor The City of 
Happiness and Smiles ) โดยบูรณาการทุกภาคส่วน  เพ่ือแก้ไขปัญหาและดำเนินโครงการ
ต่างๆ ให้เป็นไปด้วยความรวดเร็ว  ถูกต้อง  และมีประสิทธิภาพ  โดยยึดถือประโยชน์สุข
สูงสุดของประชาชนและประเทศชาติเป็นหลัก  

             ตามที่ได้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล  เมื่อวันอาทิตย์ที่ 28 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2564 และคณะกรรมการ
การเลือกตั้งได้พิจารณาให้มีการออกเสียงลงคะแนนใหม่ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ในวันอาทิตย์ที ่ 9 เดือนมกราคม พ.ศ.2565  และได้มีมติเห็นชอบให้ประกาศผลการ
เลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อำเภอชุมพวง  จังหวัดนครราชสีมา โดยประกาศ
ผลการเลือกตั้งให้กระผม  นายพจนชัย  พัดไธสง  ได้รับการเลือกตั้งเป็นนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลโนนยอ  เมื่อวันที่  25 เดือนมกราคม  พ.ศ.2565 

อาศัยอำนาจตาม มาตรา ๕๘/๕  แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล  พ.ศ.๒๕๓๗  แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 7 พ.ศ. ๒๕62  มีสาระสำคัญว่า ก่อนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เรียก
ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบาย
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโดยไม่มีการลงมติ  ทั้งนี้ภายใน สามสิบวัน นับแต่วัน
ประกาศผลการเลือกตั้ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนั้นกระผมจึงได้จัดทำคำแถลง
นโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรขึ้นเพื่อให้ทุกท่านทราบโดยเปิดเผย  และได้จัดทำเพื่อใช้
ประกอบการแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ  ซึ่งกระผมได้แจกให้แก่
สมาชิกสภาองการบริหารส่วนตำบลทุกท่านแล้ว 

กระผมได้จัดทำนโยบายการบริหารองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ โดยสานต่อ
นโยบายเดิมและเพิ่มเติมนโยบายใหม่  ซึ่งจะได้แถลงนโยบายการพัฒนาและบริการต่อที่
ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ  ในครั้งนี้  ในการกำหนดนโยบายการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ ให้สอดคล้องกับกอบยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐ ปี ( พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๘๐ ) และอำนาจหน้าที่ตามบทบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7 ) พ.ศ.2562  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่ องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และแผนยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา และแผนพัฒนาชุมชนโดยมุ่งเน้นการ
แก้ไขปัญหา ความเดือดร้อน และตอบสนองความต้องการของประชาชน 

กระผมขอนำเสนอนโยบายเพื่อการพัฒนา โดยขอนำเสนอเป็นรายด้าน ดังต่อไปนี้ 
นโยบายเร่งด่วน 
การป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของเชื้อโรคไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ( Covid -

๑๙ ) โดยบูรณาการร่วมกับภาครัฐ , เอกชน และชุมชน เพ่ือลดปัญหาการแพร่ระบาดในเขต
พ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ 

/๑. นโยบาย... 
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๑. นโยบายการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เพ่ือก่อสร้าง  ปรับปรุงซ่อมแซม  บำรุงรักษา  งานโครงสร้างพื้นฐาน  สาธารณูปโภค

สาธารณูปการในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ  เช่น  เส้นทางคมนาคม    ประปา  
ไฟฟ้า  โทรศัพท์  ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐาน  มีความสะดวกปลอดภัยในการ
สัญจรไป – มา ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน  เพ่ือเป็นพื้นฐานในการพัฒนาด้านต่าง 
ๆ ต่อไป โดยมีนโยบายการดำเนินงาน ดังนี้ 

๑.๑ ดำเนินการก่อสร้าง ปรับปรุงซ่อมแซม บำรุงรักษา ทางบก ทางน้ำ และทาง
ระบายน้ำและการปรับปรุงบำรุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น 

๑.๒ ส่งเสริมเชื่อมโยงการชลประทาน ก่อสร้างฝาย ทำนบกั้นน้ำ ระบบประปา        
ไฟฟ้าและการกระจายการใช้ประโยชน์ 

๑.๓ ส่งเสริมสถานที่เพ่ือนันทนาการและออกกำลังกาย สนามกีฬาและนันทนาการชุมชน 
๑.4 จัดทำผังเมืองชุมชน เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชน ให้มีแนวทางให้ชัดเจน       

เป็นไปอย่างมีระบบ 
  ๒.นโยบายด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 

เพื ่อส ่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการดำรงชีวิต               
มีการสร้างงานอาชีพในชุมชน พัฒนาคุณภาพฝีมือแรงงานของประชาชน   สนับสนุนด้าน
เทคโนโลยี  วัสดุอุปกรณ์การผลิต  การบริหารจัดการการผลิต   การตลาด  เพื่อเพ่ิมผลผลิต
และพัฒนาผลผลิตให้ได้มาตรฐาน  ให้ชุมชนสามารถดำรงอยู่ได้ด้วยความเข้มแข็ง  และ
พึ่งพาตนเองได้  โดยดำเนินตามแนวทางพระราชดำรัสเศรษฐกิจพอเพียงเกษตรกรในตำบล
ทำการเกษตรอินทรีย์แทนการใช้สารเคมีและปุ ๋ยวิทยาศาสตร์    ลดต้นทุนการผลิต          
เพิ่มผลผลิตทางการเกษตรและได้ผลผลิตที่มีคุณภาพเป็นที่ต้องการของตลาด จำหน่ายได้
ราคาดี ช่วยเพิ่มรายได้ ของเกษตรกร  ประชาชนมีน้ำใช้ในการอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ
และท่ัวถึง ดังนี้ 

2.1 ส่งเสริม สนับสนุน กลุ่มอาชีพต่างๆในตำบลโนนยอ ส่งเสริม OTOP ในด้าน     
นวัตกรรม เช่น กลุ่มพัฒนาสตรี กลุ่มเลี้ยงปลา กลุ่มเลี้ยงสัตว์ กลุ่มผู้ปลูกมัน สำปะหลังพันธุ์
ดี  พัฒนาคุณภาพการผลิต และจัดทำห้องแสดงสินค้า                

2.2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพด้านการผลิต เพื่อเพิ่มมูลค่าผลผลิตและการตลาด       
โดยให้ความรู้กับประชาชนอย่างท่ัวถึงและสอดคล้องกับวิถีชีวิตจริง            

2.3 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนโดยใช้เกษตรอินทรีย์                         
2.4 พัฒนาความรู ้ด ้านวิชาการ เพื ่อส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลผลิตทาง                        

การเกษตร สนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน และแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียงและ
เกษตรทฤษฎีใหม่  จัดการศึกษาดูงาน จัดกิจกรรม ให้ความรู้แก่  กลุ่มอาชีพ เสริมทักษะใน
การทำงานให้เข้มแข็ง และมีประสิทธิภาพ 

2.5 จัดหาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
3.  นโยบายด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม การกีฬาและนันทนาการ 

  เพ่ือส่งเสริมการศึกษาของประชาชน ให้ประชาชนได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน          
/มีสถานที่... 



-๑๐- 
 มีสถานที่แสวงหาความเพ่ือรู้พัฒนาตนเอง  มีแหล่งข้อมูลข่าวสาร ให้ประชาชนสามารถรับรู้
ข้อมูลข่าวสารที ่ถูกต้อง รวดเร็ว ทันเวลา ก้าวทันยุคของความเจริญด้านเทคโนโลยีที่
เหตุการณ์ต่าง ๆ มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วตลอดเวลา  ส่งเสริมและทำนุบำรุงศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งเสริมให้ประชาชนเล่นกีฬา ห่างไกลยาเสพติด 
มีการรวมตัวกันทำกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ 

  3.1  ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา ทั้งในและนอกระบบ พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  3.2  ส่งเสริมคุณธรรม วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาและวิถีพุทธของท้องถิ่น  
  3.3  ส่งเสริมการกีฬาทุกประเภท สนับสนุนกีฬาพ้ืนบ้าน 
  3.4  ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬาเพ่ือสร้างความสมานฉันท์ระหว่างหน่วยงาน 

3.5  ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการระดับเยาวชนและประชาชน   เพื่อแก้ปัญหายา
เสพติดและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

4. นโยบาย ด้านสาธารณสุข 
เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง มีสุขภาพจิตดี มีความรู้ด้านการ

รักษาสุขภาพอนามัย การป้องกันโรคติดต่อ มีการออกกำลังกายให้ร่างกายแข็งแรงมีภูมิ
ต้านทานต่อโรคภัยไข้เจ็บต่างๆ ตลอดจนการให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันอุบัติเหตุ อุบัติภัย
ที่อาจเกิดอันตรายต่อสุขภาพและชีวิตและรณรงค์ให้ชุมชนเป็นชุมชนเข้มแข็งปลอดยาเสพ
ติด โดยมีนโยบายการดำเนินงาน ดังนี้ 

4.๑ เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในด้านสาธารณสุข และร่วมมือกับ 
สาธารณสุขประจำตำบล อสม. แต่ละหมู่บ้าน จัดทำโครงการส่งเสริมสุขภาพประชาชนทุก
ระดับ และส่งเสริมให้มีการตรวจสุขภาพประจำปีทุกคน ตามแนวนโยบายของกระทรวง
สาธารณสุข 

4.๒ เฝ้าระวังและแก้ไขปัญหา พร้อมป้องกันโรคติดต่อต่างๆตามประกาศของ
ราชการอย่างสม่ำเสมอและรวดเร็ว 

4.๓ สนับสนุนงบประมาณตามโครงการด้านงานสาธารณสุข 
4.๔ สนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติดทุกรูปแบบ 
4.๕ ส่งเสริม สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของ อสม. , หมู่บ้าน อย่างทั่วถึง 
๕. นโยบายด้าน สวัสดิการ สังคม สงเคราะห์ 

  เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน  ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในสังคม  ให้มีคุณภาพชีวิต
ที่ดีขึ้น สามารถดำรงชีวิตอยู่ได้อย่างปกติสุข  ส่งเสริมให้มีการจัดสวัสดิการสังคม   ส่งเสริม
ให้คนที่อยู่ร่วมกันมีการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น ทั้งในด้านวัตถุและจิตใจอันจะทำให้
การดำรงชีวิตอยู่ร่วมกันนั้นมีความเจริญรุ่งเรืองและสงบสุข   ต้องมีปัจจัยขั้นพื้นฐานที่ดี
พอสมควร   มีที่อยู่อาศัย   มีอาหารเพียงพอ  แก่การเลี้ยงชีพ  มีเสื้อผ้าเครื่องนุ่งห่มสมควร
แก่สภาพและฐานะ เวลาเจ็บป่วยควรจะได้รับการรักษาพยาบาล   มีอาชีพมั่นคง     มี
รายได้เพียงพอแก่ค่าใช้จ่ายในการครองชีพ  มีความรักใคร่สมานสามัคคีกันของสมาชิก ใน
สังคมและปราศจากภัยคุกคามจากโจรผู้ร้าย ฯลฯ   รวมทั้งจัดให้ประชาชนเข้าถึงการบริการ
ของรัฐอย่างทั่วถึง    เพื่อพัฒนาส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้ประชาชนมีอาชีพ  มีรายได้เพิ่มขึ้น  
โดยมีนโยบายการดำเนินงาน ดังนี้ 

/5.1สังคม... 
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5.1 สังคมสงเคราะห์  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส
และผู้ติดเชื้อ H.I.V.และประชาชนทั่วไป 

5.2 ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน และส่งเสริมการลด ละ เลิก อบายมุข 
5.3 ส่งเสริมบทบาทคุณภาพชีวิตของเด็ก  สตรี  เยาวชน  ผู ้สูงอายุ  ผู ้พิการ   

ผู้ด้อยโอกาส  ประชาชน  และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน   
5.4 ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพศักยภาพความสามารถของท้องถิ่น  ส่งเสริมพัฒนากลุ่มอาชีพ  
5.5 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเสพ  การผลิตและการจำหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
6. นโยบายด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 

             เพื่อให้เขตองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ มีสภาพแวดล้อมที่ดี ประชาชนสามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมีความสุข ในชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์  โดยมี
นโยบายการดำเนินงาน ดังนี้ 

6.๑ บำรุงรักษาแหล่งน้ำอย่างต่อเนื่อง 
6.๒ จัดหาสถานที่ท้ิงขยะ และดำเนินการสร้างระบบการเก็บและกำจัดขยะมูลฝอย    

                         อย่างมีประสิทธิภาพ 
6.๓ จัดให้มีสวนสาธารณะ สวนสุขภาพ เพื่อให้ประชาชนได้มีที่พักผ่อนหย่อนใจ 

และออกกำลังกายอย่างเหมาะสม 
6.๔ รณรงค์ปลูกจิตสำนึกของเด็กเยาวชน และประชาชนในการป้องกันและแก้ไข 

ปัญหาสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแยก และกำจัดขยะอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

6.๕ ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว และจัดหาพันธุ์กล้าไม้ให้    
                        ประชาชน เพ่ิมพ้ืนที่การปลูกป่าเพ่ิมเติม 

6.๖ ส่งเสริมประชาชนให้บำบัดฟื้นฟู รักษาและหวงแหนซึ่งทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม อันเป็นสมบัติล้ำค่าของทุกคน 

6.7 ส่งเสริมการสร้างความร่มรื่นสองข้างทาง  ปรับภูมิทัศน์ จากบ้าน             โนน
กระหวัน หมู่ ๑ ถึง บ้านเขว้า หมู่ ๗ ด้วยการปลูกต้นทองอุไร ๒ ข้างทางเพ่ือความสวยงาม 

7. นโยบายด้านความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  เพ่ือให้สร้างความเข้มแข็งในชุมชน ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก สร้างความมั่นใจให้กับ

ประชาชนในด้านความมั่นคงปลอดภัย และจะได้รับความช่วยเหลือบรรเทาทุกข์เมื่อเกิด     
สาธารณภัย โดยมีนโยบายการดำเนินงาน ดังนี้ 

7.1 การป ้องก ันและบรร เทาสาธารณภ ัย  ลดอ ุบ ั ต ิ เหต ุ จราจรทางบก                       
ลดอุบัติเหตุจราจรทางน้ำ   

7.2 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในด้านความมั ่นคงและความปลอดภัย  
ส่งเสริมและสนับสนุนตำรวจบ้าน อปพร. ให้ทำงานอย่างมีคุณภาพ 
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๘. นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
เพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน  เพื่อส่งเสริมศักยภาพ

ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ ให้การบริหารจัดการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล สนับสนุนทำงานของบุคลากร   ให้มีความรู ้ความสามารถ   มีทักษะการ
ปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ   รวดเร็วทันต่อเหตุการณ์  และประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ
และมีทัศนคติที่ดีต่อองค์กรองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ มีนโยบายในการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี โดยมีนโยบายการดำเนินงาน ดังนี้ 

๘.๑ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น โดยการร่วมคิดร่วมทำ  
ร่วมแก้ไขปัญหา และติดตามการประเมินผลการทำงาน เพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๘.๒ สร้างระบบการบริหารโดยเน้นหลักประสิทธิภาพ ประสิทธิผล สุจริต โปร่งใส      
สามารถตรวจสอบได้ และตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 

๘.๓ จัดการพัฒนา บุคลากร เจ้าหน้าที ่ หน่วยงาน ให้ความรู ้ มีทักษะในการ   
ปฏิบัติงาน เพื ่อให้สามารถปฏิบัติงานและรับรองการถ่ายโอนภารกิจ เพื ่อสนองความ
ต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

๘.๔ เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน ลดขั้นตอนในการปฏิบัติงาน     
เพ่ือให้ประชาชนที่มารับบริการได้รับความสะดวก รวดเร็ว และมีความพึงพอใจสูงสุด 

๘.๕ ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชน เกี่ยวกับการมีส่วนร่วม บทบาทหน้าที ่ของ
ประชาชน ที่มีต่อการบริหารท้องถิ่น และอำนาจต่อการตรวจสอบ ตามรัฐธรรมนูญ 

๘.๖ จัดทำโครงการ อบต. เคลื่อนที่ เพื่อบริการด้านต่างๆแก่ประชาชน และรับฟัง  
ปัญหาความต้องการจากประชาชนอย่างท่ัวถึง 

๙.นโยบายด้านอ่ืนๆ 
นโยบายด้านอ่ืนๆนั้น จะเป็นเรื่องที่ไม่ได้บรรจุไว้ในนโยบายด้านใดด้านหนึ่ง เป็นการ

เฉพาะ โดยจะพิจารณาเมื่อเป็นความต้องการของประชาชน หรือประชาชนได้รับความ
เดือดร้อน จำเป็นต้องรีบให้การช่วยเหลือเป็นการด่วน ก็จะดำเนินการทันที ตามกรอบและ
แนวทางที ่จะดำเนินการได้ หรือหารือกับสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ  เพ่ือ
ดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับพ่ีน้องประชาชนต่อไป  

กระผมหวังเป็นอย่างยิ ่งว่าจะได้รับความร่วมมือ ร่วมใจ การสนับสนุนในการ
บริหารงาน ของทุกภาคส่วน ไม่ว่าจะเป็นผู้นำชุมชน กรรมการหมู่บ้าน อสม. หน่วยงาน
ราชการ ประชาชน เจ้าหน้าที่ อบต.โนนยอทุกท่าน โดยเฉพาะอย่างยิ่ งจากสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลโนนยอทุกท่าน ที่จะแปลงนโยบายไปสู่การพัฒนาให้เกิดรูปธรรมขึ้นมา
อย่างจริงจังนั้น จะส่งผลลัพธ์ต่อความเป็นสังคมที่ดีและมาตรฐานได้ กระผมขอให้ความ
เชื ่อมั ่นต่อสภาฯแห่งนี ้ว ่าจะบริหารงานด้วยความถูกต้อง สุจริต รับผิดชอบ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้  มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานและมีความมุ่งมั่นที่จะบริหารงานในองค์การบริหารส่วน
ตำบลโนนยอให้มีความเจริญก้าวหน้า สร้างความทัดเทียมให้เกิดขึ้นในชุมชน  และทำให้
เป็นไปตามวิสัยทัศน์ที่ว่า “ โนนยอเมืองแห่งความสุขและรอยยิ้ม “Nonyor The City of  
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Happiness and Smiles”  โดยจะยึดประโยชน์สุขของพ่ีน้องประชาชนเป็นหลัก กระผมขอ
จบการแถลงนโยบายไว้เพียงเท่านี้ และท้ายที่สุดกระผมอยากให้ท่านที่ปรึกษาได้แสดงความ
คิดเห็นและอภิปรายนโยบายเพิ่มเติมครับ 

ดร.อนันต์ สุดขำ : เรียนท่านประธานสภาที่เคารพ และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านด้วยครับ ผมได้รับเกียรติจาก
ท่านนายกให้เป็นที่ปรึกษา ในโอกาสที่ผมได้มีโอกาสมาร่วมประชุมวันนี้ เมื่อพิจารณาแล้ว
นโยบายของท่านนายก คือ การเป็นองค์กรแห่งความสุขและรอยยิ ้ม ขยายความคือ 
“ความสุข” คือการที่ประชาชนในพื้นที่อยู่ดีกินดี มีรายได้เพียงพอ ผมเกิดจากบ้านในตำบล
นี้ก็ยังอยากเห็นตำบลบ้านเกิดจะมีการพัฒนาและขอชื่นชมนโยบายนายกที่จะหลอมรวม
ผู้คนหลายๆ อาชีพมาดำเนินงานภายใต้ระเบียบกฎหมายที่กำหนด เพราะโดยเชิงภูมิศาสตร์ 
อบต.โนนยอ เป็นพื้นที่ที่มีถนนสายหลักผ่าน ยกเว้นหมู่ที่ ๕ หนองตะครองใหญ่ โดยเฉพาะ
นโยบายปลูกต้นทองอุไรตามฝังถนนตลอดเส้นทางจะเป็นโครงการที่สามารถหยุดผู้คนหรือ
นำผู้คนเข้ามาพื้นที่และทุกคนที่เข้ามาถ่ายรูปเช็คอิน จะส่งผลให้มีการซื้อขายอาหารการกิน
ก็จะเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจชุมชน อยากฝากทีมผู้บริหารและสภาแห่งนี้ พิจารณา ทำ
อย่างไรให้ลดความเลื ่อมล้ำในชุมชนได้ โดยเฉพาะกิจกรรมส่งเสริมอาชีพประชาชนให้
พึ่งตนเองได้ เพราะจะรอให้รัฐบาลโอบอุ้มเพียงอย่างเดียวไม่ไหวแน่อย่าทำแต่โครงสร้าง
พื้นฐานให้รับฟังปัญหาแล้วผลักดันโครงการส่งเสริมอาชีพสู่ชุมชน และอยากฝากท่านปลัด 
ให้ดูระเบียบกฎหมายที่เกิดประโยชน์กับประชาชนก็ให้ทำไป โดยใช้ประชาชนเป็นฐานและ
สุดท้ายต้องพยายามจัดทำโครงการที่ลด ละ เลิก อบายมุข 

นายอำนาจ หงส์ดี : เรียนท่านประธานสภาที่เคารพ ผมนายอำนาจ หงส์ดี กำนันตำบลโนนยอ ตามที่รับฟัง
แถลงนโยบายของท่านนายก ผมในฐานะตัวแทนฝ่ายปกครองท้องที่ ขอแสดงความยินดีกับ
ทีมผู้บริหาร และในนามของชมรมกำนันผู้ใหญ่บ้านก็จะขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนร่วมกับ
ท้องถิ่นครับ 

นายเดชา มีศิลป์ : เรียนท่านประธานสภาที่เคารพ ผมนายเดชา มีศิลป์ ที่ปรึกษานายก อบต.โนนยอ คนคน
หนึ่ง ขอนำเรียนว่าเท่าที่สังเกตเป็นการปฏิบัติหน้าที่ที่นำหลายๆ ภาคส่วนเข้าร่วม แม้แต่คน
บ้านนอกเขตบริการก็เข้าร่วม การเป็นที่ปรึกษาก็ไม่ขัดข้องถ้าปรึกษาก็จะให้คำปรึกษาต่อไป 
หากไม่ปรึกษาก็จะไม่ใช่ปรึกษา 

นายเอกฉัตร จอดนอก  : เรียนท่านประธานและสมาชิก ผมนายเอกฉัตร จอดนอก ที่ปรึกษานายก อบต. ขอเพ่ิมเติม
และขยายความนโยบายท่านนายก อบต.โนนยอ กิจกรรมใดๆ หรือโครงการที่ทำจะต้องเกิด
ประโยชน์สูงสุดตามสโลแกนที่ว่า “เมืองแห่งความสุขและรอยยิ้ม” อยากฝากเรื่องความเป็น
ธรรมและความเสมอภาคของพี่น้องประชาชนเป็นสำคัญ แม้ผมจะเป็นที่ปรึกษาแต่ก็ไม่ก้าว
ล่วงกิจการภายในใด ๆ มีหน้าที่แค่ให้คำปรึกษาครับ 

ประธานสภาฯ  : ค่ะ ขอบคุณท่านนายกและท่านที่ปรึกษาทุกท่าน ตามท่ีท่านแถลงนโยบายมานั้น ถือว่าเป็น
สัญญาใจ และเป็นการนำร่องว่าท่านจะดำเนินการและพัฒนา อบต.โนนยอ ไปในทิศทางใด 
ขอขอบคุณทุกภาคส่วนที่มีส่วนร่วม และฝ่ายสภาจะเป็นส่วนหนึ่งที่จะร่วมกันพัฒนาชุมชน 
พัฒนาตำบลเราต่อไป 

ที่ประชุม           :  รับทราบ 
 

/ระเบียบวา... 
-14- 



 
ระเบียบวาระท่ี ๔  : เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 

๔.๑ :  คัดเลือกตัวแทนสภาเป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลโนนยอ 
ประธานสภาฯ  : ด้วยได้รับการประสานจากท่าน ปลัด อบต. ขอให้ที่ประชุมคัดเลือกคณะกรรมการกองทุน

หลักประกันสุขภาพตำบลรายละเอียด เชิญเจ้าหน้าที่รับผิดชอบชี้แจง 
ผอ. กองสาธารณสุข : เรียนท่านปรานและสมาชิกทุกท่าน ดิฉันนางกิตติพร ศิริมงคลขจร ตำแหน่ง ผอ.กอง

สาธารณสุขฯ ขอเรียนชี้แจงว่าตามประกาศคณะกรรมการประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง  
หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องคกรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการ ระบบ
หลักประกันสุขภาพในท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ข้อ ๑๒ ให้มีคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ประกอบด้วย คณะกรรมการ
มาจากหลายภาคส่วน และตาม (๓) กำหนดให้สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
ที่สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมายจำนวนสองคน ร่วมเป็นกรรมการ และเมื่อคน
เก่าหมดวาระไป จึงทำให้คณะกรรมการชุดที่สภามอบหมายไว้เดิมได้หมดวาระด้วย ทำให้
ตำแหน่งคณะกรรมการตามข้อนี ้ว่างลง จึงขอให้ที ่ประชุมพิจารณามอบหมาย ๒ ท่าน      
เพ่ือร่วมเป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลต่อไปค่ะ 

ประธานสภาฯ  : เมื่อที่ประชุมพร้อมและเข้าใจแล้ว ขอให้ใช้วิธีเสนอชื่อเลยค่ะ 
นางกัลยาณี เรืองนา   : ขอเสนอ ๑.  นายไพรัตน์ ฟอกสันเที๊ยะ 

     ๒.  นางทิพย์สุคนธ์ กอกลาง 
ผู้รับรอง  นายกึกก้อง สุขศาลา 
  นางดวงฤดี พัดไธสง 

ประธานสภาฯ  : มีสมาชิกท่านใดเสนอเพิ่มเติมหรือไม่ ถ้าไม่มีถือว่าที่ประชุมได้มอบหมายตัวแทนสมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ จำนวน ๒ ท่าน ร่วมเป็นคณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพตำบลโนนยอ  

 
๔.๒ :  คัดเลือกตัวแทนสภาเป็นคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ประธานสภาฯ  : เรียนท่านสมาชิกฯ ด้วยคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในส่วนของตัวแทนสภา
หมดวาระ จึงต้องเลือกแทนตำแหน่งที่ว่าง เชิญเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชี้แจงเพ่ิมเติม 

นางสาววันนิสา แสงดารา : เรียนท่านประธานและสมาชิกที ่เคารพดิฉันนักวิชาการศึกษา รักษาราชการแทน
ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ซึ่งรับผิดชอบงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ขอ
ชี ้แจงเพิ ่มเติมว่าตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ได้กำหนดมาตรฐานการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยให้ อบต. รับผิดชอบ และจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และให้มีบุคลากร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้มีหน้าที่การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา แผนพัฒนาสาม
ปี แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ การจัดทำหรือปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
แผนการจัดประสบการณ์ การเตรียมสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ 
การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกและภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หรือกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ในช่วงปิดภาคเรียนและรายงานผลการปฏิบัติงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ต้นสังกัดทราบ  

 
/ซึ่งคณะกรรม... 

-๑๕- 



 
ซึ่งคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจะมีจำนวนไม่น้อยกว่า ๙ คน แต่ไม่เกิน ๑๕ คน จึง
ขอให้ที่ประชุมเลือกตัวแทน ๒ คนเป็นคณะกรรมการดังกล่าวค่ะ 

ประธานสภาฯ : เมื่อไม่มีสมาชิกสอบถามเพิ่มเติม ขอให้ที่ประชุมคัดเลือกโดยใช้วิธี เสนอชื่อและรับรอง
เช่นเดิม เชิญค่ะ 

นางกัลยาณี เรืองนา  : ดิฉันสมาชิกสภาหมู่ที่ ๙ เสนอ นางธนนิศ พันธ์เหาะ  
นางสุพัตรา สระสิทธิ์ 

    ผู้รับรอง    นายแล พวงสมบัติ 
     นายวินัย พรำขุนทด 

ประธานสภาฯ  : เรียนท่านสมาชิก ถ้าไม่มีสมาชิกเสนอเพิ่มเติมถือว่า นางธนนิศ พันธ์เหาะ และนางสุพัตรา 
สระสิทธิ์ ได้เลือกเป็นตัวแทนคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

   
๔.๓ :  เลือกตัวแทนสภาเป็นคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

ประธานสภาฯ  : เรียนท่านสมาชิกตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น 
พ.ศ. 2547 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554 หมวด 8 คณะกรรมการสภาท้องถิ่น 
ข้อ ๑๐๓ และข้อ ๑๐๕ กำหนดให้สภาท้องถิ่นมีอำนาจเลือกสภาท้องถิ่นมีอำนาจเลือก
สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือบุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นคณะกรรมการสภาท้องถิ่น
ชุดต่างๆ ตามความจําเป็นแก่กิจการ ในหน้าที่ของสภาท้องถิ่น ดังนี้  

(๑) คณะกรรมการสามัญประจำสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
(๒) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม  
(๓) คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ  
(๔) คณะกรรมการอื่นๆ ตามท่ีสภาท้องถิ่นเห็นสมควร 
ดังนั้นวันนี้ขอที่ประชุมเลือกคณะกรรมการตาม (2) คือคณะกรรมการตรวจรายงาน

การประชุมการเสนอชื่อไม่จำกัดจำนวนแต่การเสนอต้องมีผู้รับรอง 2 คน 
นายแล พวงสมบัติ : เรียนท่านประธานสภาที่เคารพผมนายแล พวงสมบัติ ขอให้มีคณะกรรมการตรวจรายงาน

การประชุมจำนวน 3 ท่านและขอเสนอชื่อบุคคล 3 ท่านเป็นคณะกรรมการตรวจรายงาน
การประชุมดังนี้ 

   1. นายอภิสิทธิ์ พัดไธสง  สมาชิกหมู่ท่ี ๓ 
๒. นางดวงฤดี พัดไธสง  สมาชิกหมู่ท่ี ๖ 
๓. นางกัลยาณี เรืองนา สมาชิกหมู่ท่ี ๙ 

ผู้รับรอง 1. นายกึกก้อง สุขศาลา   
 ๒. นางธนนิศ พันธุ์เหาะ 

ประธานสภาฯ : เรียนท่านสมาชิกทุกท่านตามที่สมาชิกหมู่ที่ 5 เสนอให้มีคณะกรรมการตรวจรายงานการ
ประชุม 3 ท่านและเสนอชื่อทั้ง 3 ท่านโดยมีผู้รับรอง 2 ท่านมีสมาชิกท่านใดเสนอเพิ่มเติม
หรือไม่ถ้าไม่มีถือว่าทั้ง 3 ท่านที่ถูกเสนอชื่อได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการตรวจรายงานการ
ประชุม 

  
/๔.๔คัดเลือกตัว... 

-๑๖- 



๔.๔ :  คัดเลือกตัวแทนสภาเป็นคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาตำบล 
ประธานสภาฯ  : ด้วยได้รับการประสานจากเจ้าหน้าที่ว่าคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาได้

หมดวาระแล้วจึงขอให้เจ้าหน้าที่ชี้แจงเพิ่มเติมค่ะ 
นางกัญญ์วรา พระภูจำนงค์ : เรียนประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอทุกท่าน ดิฉันเจ้าหน้าที่

วิเคราะห์นโยบายและแผน ขอเรียนชี้แจงในภาพรวมว่าการจัดทำแผนพัฒนาตำบลจะมี
คณะกรรมการ 3 คณะ ซึ่งทั้ง 3 คณะ มาจากตัวแทนของสมาชิกสภา ซึ่งจะต้องเลือกเพ่ือ
พิจารณาให้สภาพิจารณาเลือกเพื่อร่วมเป็นคณะกรรมการสนับสนุน ซึ่งองค์กรจัดทำแผนให้
เป็นไป ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ถึงฉบับปัจจุบัน พ.ศ. 2562 ข้อ 7, 8, 9, 10 และข้อ 11 จึงขอให้ที่
ประชุมคัดเลือกคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำร่างแผนพัฒนา 1 คน 

ประธานสภาฯ  : ตามท่ีเจ้าหน้าที่เสนอและชี้แจงหวังว่าสมาชิกจะเข้าใจ มีผู้ใดสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่ ถ้าไม่
มีก็ให้คัดเลือกโดยวิธีเสนอชื่อจำนวน 1 คน 

นายไพรัตน์ ฟอกสันเทียะ  : เรียนท่านประธานสภา ผมสมาชิกหมู่ที่ 10 ขอเสนอ นางดวงฤด ีพัดไธสง  
ผู้รับรอง       นายวินัย พรำขุนทด  

     นางสาวสุพัตรา สระสิทธิ์ 
ประธานสภาฯ : มีสมาชิกท่านใดเสนอเพ่ิมเติมหรือไม่ ถ้าไม่มีเป็นอันว่า นางดวงฤด ีพัดไธสง ได้รับเลือกเป็น

ตัวแทนสภาร่วมเป็นคณะกรรมการสนับสนุนแผนพัฒนาตำบล 
 

๔.๕ :  คัดเลือกตัวแทนสภาเป็นคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอ 
ประธานสภาฯ  : ตามที่คุณกัญญ์วรา พระภูจำนงค์ ได้ชี้แจงรายละเอียดว่าทำไมต้องเลือกตัวแทนเพื่อไป

ร่วมเป็นคณะกรรมการพัฒนาตำบล และตามระเบียบการจัดทําแผนฯ กำหนดให้
คณะกรรมการมาจากสมาชิกคัดเลือกกันเองจำนวน 3 คน ดังนั้นจึงขอให้ที่ประชุมเสนอได้ 

นายธนนิศ พันธ์เหาะ : ดิฉันสมาชิกสภาหมู่ที่ 8 ขอเสนอบุคคลที่จะเป็นคณะกรรมการพัฒนาจำนวน 3 ท่าน
ประกอบด้วย  

1. นางทิพสุคนธ์ กองกลาง  
2. นายกึกก้อง สุขศาลา  
3. นางกัลยาณี เรืองนา 

ผู้รับรอง 2 ท่าน 1 นายไพรัตน์ ฟอกสันเทียะ  
2. นายแล พวงสมบัติ 

ประธานสภาฯ  :  เมื่อไม่มีสมาชิกเสนอเพิ่มเติมจึงได้ 3 ท่านที่ถูกเสนอชื่อตามที่ท่านสมาชิกหมู่ที่ 8 เสนอ
ได้เป็นตัวแทนสภาร่วมเป็นคณะกรรมการพัฒนาตำบลต่อไป 

 
๔.๖ :  คัดเลือกตัวแทนสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนยอเป็นคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาตำบล 
ประธานสภาฯ  : ตามที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 รวมถึงฉบับบปัจจุบัน พ.ศ. 2562 จะต้องมีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจำนวน 3 ท่านเชิญเสนอได้ค่ะ 

/นางดวงฤดี... 
-๑๗- 



 
นางดวงฤดี พัดไธสง : เรียนสมาชิกทุกท่าน ดิฉันสมาชิกหมู่ที่ 7 ขอเสนอคณะกรรมการดังนี้  

1. นายวินัย พรำขุนทด  
2. นายแล พวงสมบัติ  
3. นายไพรัตน์ ฟอกสันเทียะ  

ผู้รับรอง 1. นางสาวสุพัตรา สระสิทธิ์  
2. นายกึกก้อง สุขศาลา 

ประธานสภาฯ : ตามท่ีท่านสมาชิกหมู่ที่ 7 เสนอชื่อ 3 ท่านและมีผู้รับรองแล้ว จะมีผู้ใดเสนอชื่ออีกหรือไม่
ถ้าไม่มีทั้ง 3 ท่าน ได้รับคัดเลือกเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตำบล
ต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี ๕ : เรื่องอ่ืนๆ 
 

- ไม่มี  
เลิกประชุมเวลา ๑๓.๕๐ น. 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 

ลงชื่อ อภิสิทธิ์ พัดไธสง    ลงชื่อ  เพ็ญศรี จ้อยนุแสง 
      (นายอภิสิทธิ์ พัดไธสง)                (นางเพ็ญศรี จ้อยนุแสง) 
        เลขาสภาฯ 
ลงชื่อ ดวงฤดี พัดไธสง 
      (นางดวงฤดี พัดไธสง)    รับรองถูกต้อง 
      ลงชื่อ ทิพย์สุคนธ์ กอกลาง 
ลงชื่อ กัลยาณี เรืองนา        (นางทิพย์สุคนธ์ กอกลาง) 
     (นางกัลยาณี เรืองนา)     ประธานสภาฯ 


